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ANUNT ;
Scoala Gimnaziala ,ALEXANDRU IOAN CUZA™ Targu-Mures SRuL
organizeazi concurs pentru ocupare post de Ingrijitor - 1 NORMA ~ pe perioadi determinata

Avand n vedere:
- HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice ;
-art. 30 alin (4) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare:
-art, 31, alin. (1) si (5) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice:
-art. 554, alin (4) si (7) din QUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare,

Scoala Gimnaziala "ALEXANDRU IOAN CUZA” organizeaza, la sediul siu din municipiul Tirgu
Mures. str. Bardganului, nr. 2 / B, judetul Mures, concurs pentru ocuparea unei functii contractuale
vacante de personal nedidactic -~ INGRIJITOR - 1 normi, pe perioada determinanti,

Conditii specifice postului de ingrijitoare;

* indeplinirea conditiilor prevazute de legislatia in vigoare- studii gimnaziale, profesionale sau medii ;
* vechime in specialitatea postului contituie avantaj ;

" abilitd{i de relajionare-comunicare cu intreg personalul unitétii de invitamant ;

* insugiri de personalitate : seriozitate, responsabilitate, loialitate, adaptabilitate, autocontrol;
*  abilitai de munca in echipa;

* disponibilitate pentru munci in doua schimburi;

* raspunde de curdtenia si igiena in sectorul repartizat:

* rdspunde de inventarul incredingat ;

*  stie sd foloseasca produsele de curdfenie precum si ustensilele de lueru:

* cunostinfe de legislaie specifice locului de munca:

* cunostinje in domeniul Sanataii si Securitatii in munca si PSI,

* manifestd grija fala de copii, afecliune, daruire totala.

Conditii gencrale de participare la concurs :

" are cetdtenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui alt stat aparlinand
Spatiului Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Ilvetiene

* cunoaste limba romana, scris st vorbit;

' are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicaia.
cu modificarile si completarile ulterioare;

* areostare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveriniei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate ;

* indeplineste condiiile de studii, de vechime in specialitate si. dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;



* nua fost condammatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra sccuritdtii nationale. contra
autoritatii. contra umanitatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savirsite cu intenfic care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea funciiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situalici i care a
intervenit reabililarea;

* nuexecntd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisal exercitarea dreptutui de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a destasura activitatea de care s-a folosit pentry
sivargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitiirii unei profesii;

* nuacomis infractiunile previizute la art. | alin, (2) din Legeanr. 11872019 privind Registrul najional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de cxploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum g pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h),

Dosarul de concurs va contine:

* formular de inscriere la concurs conform modelului previizut la anexa nr. 2 T FLGL 13362022,

*  copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate

* copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea dupd nume,
dupd caz;

* copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efeciuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de instituyia publics ;

*  copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa atesie
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, dup@ caz Raport
REVISAL:

*  cazieru] judiciar :

*  adeverintd medicald care $a ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de carre medicul de

familic al candidatului sau de ciitre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului ;

* certificatul de integritate comportamentala din care sa rezulte ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute la
arl, 1 alin (2) din Lg. 118/2019 privind Registrul national avtomatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale . de exploatare a unor persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Lg. 76/2008

* curriculum vitae, model comun european :

*  certificat de absolvire curs de instruire privind insusirea notiunilor fundamentale de igiend valabil,

Dupi inregistrarea dosarului nu se mai accepti documente 1a dosar.

Copiile de pe actele necesare se prezintd Insolite de documentele originale si se certificd cu mentiunea
“conform cu originalul™ de citre secretarut comisiei de concurs .

Tipul probelor de concurs :

- Sclectia dosarelor - se va nota ADMIS / RESPINS

- Proba serisd din tematica i bibliografia anunfatd - punctaj minim 50 din maxim 100 de puncte:
~ Proba practica - punctaj minim 50 din maxim 100 de puncte:

- Imerviu - puncraj minim 50 din maxim 100 de puncte;

Punctaiul minim de promovare a fiecarei probe este de 50 puncte.

Candidayii care nu au obfinut minim 50 de puncte la fiecare proba de concurs, nu pot participa la proba
urmatoare,

Candidatii pot contesta numai evaluaren propriilor dosare si a propiiilor lucrin.

Punctajul obtinut dupa rezolvarea contestafiei raméne definitiv.



Bibliografic

- Legea 319/2006 privind sandtatea si securitatea tn muncs (Cap. 1V Obligatiile lucratoritor):

- Legeanr. 53/2003 - Codul muncii, republicata (Rispunderea disciplinari);

- Legeanr. 307/2016 privind apararea impotriva incendiilor (Cap. I Dispoxitii generale, Cap. 1l
Obligatiile privind apararea impotriva incendiilor);

- Legeanr. 477/2004 priviad codul de conduiti a personatului contractual din autoritajile §i institupiile
publice (Cap, H Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual art. 7);

- Legeanr. 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiend si sdnatate privind mediul de viata al
populatiei (cap. VI Norme de igicna pentru unitgile de folosinga publici)

Tematici ;

Notiuni fundamentale de igiena ;

Reguli de efectuare a curageniei in mstitugia de invagimant ;
- Metode de dezinsectic §i dezinfectie :

- Securitate $i sandtate In munca

Calendarul concursului:
Organizarea si desfligurarea concursului are loc la sediul Scolii Gimnaziale "TALEXANDRU [OAN
CUZA” din Tg. Mures, dupa urmétorul calendar :

Etape de concurs Data/perioada Observatii

Publicarea anungului 20.03.2023 Pe site-ul ISF Mures $i la avizicrul unitgi
Inserierea B 21-27.03.2023 orele 9901299 | Secretariatal unitagii

Verificarea si validarea dosarelor 28.03,2023 orele 9901w Sediul unitatii de inva@Emant

Afigarca rezultatelor in urma selectiei 29.03.2023 ora 1079 Avizierul unitai

Depunerea contestatiilor 29.03.2023 orele 10%-11% Secrelariatul unitayii !
Afligarea rezultatelor dupd contestafii 29.03.2023 ora 12 Avizierul unitifii -
DESFASURAREA CONCURSULUI
1. Proba scrisi 30.03.2023 orele ¥ 10 Sediul unitdtii de inva@mant j
Afisarea rezultatelor Ja proba scrisa 30.03.2023 ora 10 Avizierul unitayii
Depunerea contestajiilor proba scrisa 30.03.2023 orele 10301 10 Secretariatul unitatii

Afisaren solutionarii contestatiilor 30.03.2023 ara 113" Avizierul unitdii

2. Proba practicy 30.03.2023 orele 11°0%-12% Sedinl unidiii de invigamant

Afisarca rezultatelor 30.03.2023 ora 12% Avizierui unitatii

Depunerea contestagiilor 30.03.2023 orele 12'0-13% | Secretariatal unitafii - )
Aligares rezultatelor dupa contestatii 30.03.2023 ora 1329 Avizierul unitatii

3. Inferviu 30.03.2023 ora 130 Sediul unitaifi de Tnvagamant

Afigarea rezultaielor finale 30.03.2023 ora 14°° Avizierul unitatii

Cererea de inscriere la concurs i documentele solicitate la inscriete se depun in dosar fa secretariat
serviciul resurse umane, str. Baraganului, nr. 2/ B din Tg. Mures. in intervalul orar 9% - 12% conform
graficului .

Informatii suplimentare se pot obtine de Ja secretariatul unitdii str, Baraganului nr. 2/ B din Te.
Mureg intre orele 9 - 12 sau telefon 0365-730933.
Candidatul declarat reusit se Incadreaza incepand cu 03.04.2023 .




